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REGULAMIN REKRUTACJI NA STACJONARNE
BRANZOWE SZKOLENIA ZAWODOWE, SZKOLENIA BRANZOWE
ORAZ KURSY REALIZOWANE W BRANZOWYM CENTRUM UMIEJETNOSCI
W DZIEDZINIE ZAWODOWEJ TECHNIKA WETERYNARYJNA W TRZCIANIE

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogolne

§ 1.

. Niniejszy Regulamin okresla zasady rekrutacji i uczestnictwa w branzowych szkoleniach
zawodowych, szkoleniach branzowych 1 kursach realizowanych przez Branzowe Centrum
Umiejetnosci w dziedzinie zawodowej technika weterynaryjna w Trzcianie, wchodzace
w sktad Zespotu Szkoét Techniczno-Weterynaryjnych im. Bohaterow Westerplatte
w Trzcianie.

. Przedsiewzigcie jest wspotinansowane przez Uni¢ Europejska ze $rodkow Krajowego
Planu Odbudowy.

. Okres przeprowadzania rekrutacji w ramach przedsiewzigcia: 01.08.2025 r. — 30.06.2026 r.

. Definicje i1 skroty uzyte w ramach niniejszego regulaminu oznaczaja:

1) Przedsiewziecie — Przedsigwzigcie pn.: ,Utworzenie Branzowego Centrum
Umiejetnosci przy Zespole Szkot Techniczno-Weterynaryjnych w Trzcianie k.Rzeszowa
w dziedzinie technika weterynaryjna” w ramach konkursu pt.: Utworzenie 1 wsparcie
funkcjonowania 120 branzowych centrow umiejetnosci (BCU), realizujacych koncepcje
centrow doskonatosci zawodowej (CoVes), numer umowy: KPO/22/1/BCU/U/0082;

2) BCU - Branzowe Centrum Umiejetnosci w dziedzinie zawodowej technika
weterynaryjna w Trzcianie, wchodzace w sktad Zespotu Szkot Techniczno-
Weterynaryjnych im. Bohaterow Westerplatte w Trzcianie, z siedzibg w Trzcianie,
36-071 Trzciana 193;

3) Lider Przedsiewziecia — Organ Prowadzacy BCU - Powiat Rzeszowski z siedziba
w Rzeszowie, ul. Grunwaldzka 15, 35-959 Rzeszow;

4) Partner Branzowy Obowiazkowy — Verus Stowarzyszenie Producentow Sektora
Rolno-Spozywczego, z siedzibg w Warszawie, Aleje Jerozolimskie 65/79 lok. 03.193,
00-697 Warszawa;

5) Partner Branzowy Dodatkowy — Uniwersytet Przyrodniczy w Lublinie, z siedzibg
w Lublinie, ul. Akademicka 13, 20-950 Lublin;

6) Partner Branzowy Dodatkowy — Matopolskie Centrum Biotechniki Sp. z o.0.,
z siedzibg w Krasnem, 36 - 007 Krasne 7;

7) Regulamin rekrutacji - niniejszy Regulamin okreslajacy warunki rekrutacji na
branzowe szkolenia zawodowe, szkolenia branzowe oraz kursy realizowane w ramach
przedsiewzigcia pn.: ,,Utworzenie Branzowego Centrum Umiej¢tnosci przy Zespole

Branzowe Centrum Umiej¢tnosci w dziedzinie zawodowej technika weterynaryjna w Trzcianie
36-071 Trzciana 193

tel. 510 467 072

beu@zstw.powiat.rzeszowski.pl

www.bcutrzciana.com

Powiat Rzeszowski ul. Grunwaldzka 15, 35-959 Rzeszow

(Lider Przedsigwzigcia - Organ Prowadzacy BCU)



mailto:bcu@zstw.powiat.rzeszowski.pl

2 aow prcrpmpotts S
=~=— oosupowy [ Potk NextGenerationEU

Szkoét Techniczno-Weterynaryjnych w Trzcianie k.Rzeszowa w dziedzinie technika

weterynaryjna” w ramach konkursu pt.: Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120
branzowych centrow umiejetnosci (BCU), realizujacych koncepcje centrow
doskonatosci zawodowej (CoVes);

8) Nabor - okres pozyskiwania i wyboru kandydatow, ktorzy speiniaja wymagania
formalne do uczestnictwa w przedsigwzigciu: branzowym szkoleniu zawodowym,
szkoleniu branzowym lub kursie:

9) Dokumenty rekrutacyjne - komplet dokumentow, ktoére nalezy uzupemié i zlozyé
w celu zgloszenia si¢ do wudzialu w przedsiewzigciu: branzowym szkoleniu
zawodowym, w szkoleniu branzowym lub kursie:

10)Kandydat/Kandydatka — nalezy przez to rozumie¢ osobe, ktora sktada dokumenty
rekrutacyjne do udzialu w przedsiewzigciu: branzowym szkoleniu zawodowym,
szkoleniu branzowym lub kursie:

11)Uczestnik/Uczestniczka - mnalezy przez to rozumie¢ osobg, ktéora zostata
zakwalifikowana do udziatu w przedsiewzigciu, podpisata umowe uczestnictwa i wzieta
udzial w branzowym szkoleniu zawodowym, w szkoleniu branzowym lub kursie;

12) Komisja rekrutacyjna - zespot min. 2 osob, ktorych zadaniem jest kwalifikowanie
kandydatéw do udzialu w przedsiewzieciu: branzowym szkoleniu zawodowym,
szkoleniu branzowym lub kursie;

13)Protokol - dokument potwierdzajacy zakwalifikowanie os6b w danym naborze,
uwzgledniajacy date posiedzenia Komisji rekrutacyjnej i podpisy osob wchodzacych
w sktad Komisji rekrutacyjnej;

14)Lista rankingowa - lista wszystkich Kandydatow, ktorzy ztozyli dokumenty
rekrutacyjne w celu zgloszenia si¢ do udzialu w przedsigwzigciu 1 zostali
zakwalifikowani (lista zawiera informacje o liczbie Kandydatéw z podziatem na ptec);

15)Lista rezerwowa - lista wszystkich Kandydatow, ktorzy nie zostali zakwalifikowani
w ramach ogloszonego naboru z powodu wyczerpania limitu miejsc. Kandydaci
wymienieni na tej liScie stanowig grup¢ rezerwowg (lista zawiera informacje o liczbie
Kandydatow z podziatem na ptec);

16)Lista odrzuconych - lista wszystkich Kandydatow, ktorzy nie ztozyli kompletnych
1/lub poprawnie uzupetnionych dokumentow 1/lub nie spetnili kryteriow dostepu;

17)Strona internetowa BCU: www.bcutrzciana.com

ROZDZIAL 11
Cele i zakres wsparcia

§2.

. Branzowe Centrum Umiej¢tnosci w dziedzinie zawodowej technika weterynaryjna
w Trzcianie, to placowka ksztalcenia, szkolenia 1 egzaminowania o zasiggu
ogoblnokrajowym, ukierunkowana branzowo w zakresie dziedziny technika weterynaryjna,
integrujagca  szkoly prowadzace ksztalcenie zawodowe, placowki ksztalcenia
ustawicznego, centra ksztalcenia zawodowego, uczelnie oraz podmioty wspierajace
system oswiaty w zakresie ksztalcenia zawodowego w dziedzinie technika weterynaryjna.
Celem realizacji przedsigwzigcia jest wsparcie przygotowania kadr na potrzeby
nowoczesne] gospodarki poprzez zapewnienie przestrzeni dla innowacyjnej i1 trwalej
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wspOtpracy biznesu z edukacja zawodowa na wszystkich poziomach ksztatcenia

zawodowego, a takze wdrozenie koncepcji doskonatosci zawodowej w polskim systemie

ksztatcenia zawodowego.

3. Oferta branzowych szkolen zawodowych, szkolen branzowych i kurséw w ramach
przedsiewzigcia skierowana jest do uczniow, studentdw, doktorantow, nauczycieli
akademickich, nauczycieli ksztatlcenia zawodowego oraz innych o0s6b dorostych
w dziedzinie zawodowej technika weterynaryjna.

4. Grupa docelowa przedsiewziecia to 200 os6b z terenu calej Polski, w tym:

a) 120 osob doroslych (z wylaczeniem nauczycieli ksztalcenia zawodowego) — osoby od
25 roku zycia (wiacznie) do 64 lat (wlacznie) - co stanowi 50 kobiet i 70 mezczyzn -
osoby doroste moga uczestniczy¢ w szkoleniu 30 godzinnym lub kursie 120
godzinnym;

b) 60 osob mlodych — osoby w wieku 14-24 lat (wlacznie) i bedgce jednoczesnie uczniem
lub studentem tzw. osoba uczaca si¢ - co stanowi 35 kobiet i 25 mezczyzn - osoby
mtode mogg uczestniczy¢ w szkoleniu 15 godzinnym;

C) 20 osob bedacych nauczycielami ksztalcenia zawodowego - co stanowi 10 kobiet
1 10 mezczyzn — osoby bedace nauczycielami moga uczestniczy¢é w szkoleniach 15
godzinnych.

5. BCU przeprowadza rekrutacj¢ w oparciu zasady roéwnego dostepu do informacji
o realizowanym przedsigwzigciu, zapewnienia roéwnosci szans bez wzgledu na pleé,
pochodzenie rasowe lub etniczne, religie lub przekonania, niepelnosprawno$¢ oraz
orientacje seksualng.

ROZDZIAL 111
Realizacja szkolen i kursow

§ 3.

1. Branzowe szkolenia zawodowe, szkolenia branzowe i kursy w BCU, realizowane sa
w oparciu o opracowane programy szkolen, zgodnie z aktualnym harmonogramem
zamieszczonym na stronie internetowej BCU.

2. Branzowe szkolenia zawodowe, szkolenia branzowe i1 kursy organizowane w BCU s3a
bezptatne.

3. BCU zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w ustalonym harmonogramie szkolen

1 kursow, jesli jest to uzasadnione wzgledami organizacyjnymi.
4. Wymiar godzin ksztalcenia na branzowych szkoleniach zawodowych, szkoleniach
branzowych 1 kursach prowadzonych w BCU wynosi:

a) 15 godzin — branzowe szkolenia zawodowe dla 0s6b mtodych (uczniéw/studentéw)
konczace si¢ uzyskaniem branzowego certyfikatu umiejgtnosci, ktorego wzor okresla
zalacznik nr 5 do rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Nauki z dnia
6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych (Dz. U. z 2023 r., poz. 2175),

b) 30 godzin — branzowe szkolenia zawodowe dla osob dorostych (z wytaczeniem
nauczycieli ksztalcenia zawodowego) konczace si¢ branzowym certyfikatem
umiejetnosci, ktorego wzor okre$la zalacznik nr 5 do rozporzadzenia Ministra
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Edukacji Narodowej i Nauki z dnia 6 pazdziernika 2023 r. w sprawie ksztalcenia
ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. z 2023 r., poz. 2175),

c) 120 godzin — kursy dla oséb dorostych (z wylaczeniem nauczycieli ksztalcenia
zawodowego) konczace si¢ certyfikatem kwalifikacji z zakresu edukacji
pozaformalnej (sektorowej), zawierajacy informacje, o ktorych mowa w art. 49a ust.
2 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U.
z 2020 r., poz. 984 ze zm.),

d) 15 godzin — w przypadku szkolen branzowych dla nauczycieli ksztalcenia
zawodowego oraz instruktorow praktycznej nauki zawodu konczacych si¢
zaswiadczeniem o ukonczeniu szkolenia branzowego zawierajagcym informacje,
o ktorych mowa w art. 70c ust. 9 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(Dz. U. z 2024 1., poz. 986 ze zm.).

Wymiar godzinowy branzowych szkolen zawodowych, szkolen branzowych i kursow
moze by¢ roztozony w czasie.

Branzowe szkolenia zawodowe, szkolenia branzowe i kursy sg prowadzone przez wysoko
wykwalifikowang kadre dydaktycznag z branzy weterynaryjnej i odbywaja si¢ wylacznie
w trybie stacjonarnym, w siedzibie BCU.

Nadzér merytoryczny nad realizacjag branzowych szkolen zawodowych, szkolen
branzowych 1 kurséw petni Dyrektor BCU lub wyznaczona przez Dyrektora osoba.
Uczestnik/Uczestniczka ma mozliwos¢ do skorzystania z bezplatnego noclegu
w internacie Zespotu Szkoél Techniczno-Weterynaryjnych im. Bohateréw Westerplatte
w Trzcianie, jesli odleglos¢ miedzy miejscem zamieszkania a siedzibg BCU jest wigksza
niz 60 km. Szczegélowe zasady dotyczace korzystania z noclegu okresla umowa
uczestnictwa (stanowigca zatacznik nr 8 do niniejszego regulaminu).
Uczestnikowi/Uczestniczce przystuguje zwrot kosztow dojazdu, jezeli odlegtos¢ miedzy
miejscem zamieszkania a siedzibg BCU jest wigksza niz 60 km. Warunkiem zwrotu
kosztow dojazdu jest zlozenie przez Uczestnika/Uczestniczke wniosku o zwrot kosztéw
dojazdu na szkolenie/kurs (stanowigcego zalacznik nr 7 do niniejszego regulaminu).
Uczestnik/Uczestniczka moze skorzysta¢ z wyzywienia i przerwy kawowej w trakcie
trwania szkolenia/kursu bezplatnie.

ROZDZIAL 1V
Zasady rekrutacji

§ 4.

Rekrutacja ma charakter otwarty, ogoélnopolski 1 powszechny.

Uczestnikiem/Uczestniczka branzowych szkoleh zawodowych, szkolen branzowych

1 kursow moga by¢ osoby zgloszone:

a) z wlasnej inicjatywy tj. indywidualnie,

b) przez szkote/placowke oswiatowa realizujacg ksztalcenie zawodowe w dziedzinie
zawodowej technika weterynaryjna lub pokrewne,
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C) przez podmiot prowadzacy dziatalnos¢ w dziedzinie weterynarii.

3. Uczestnikiem/Uczestniczkg branzowego szkolenia zawodowego, szkolenia branzowego
oraz kursu, nie moze by¢ osoba, ktora brata/bierze udziat w innych szkoleniach/kursach
realizowanych w ramach konkursu ,Utworzenie i wsparcie funkcjonowania 120
branzowych centrow umieje¢tnosci (BCU), realizujacych koncepcje centrow doskonatosci
zawodowej (CoVes)”.

4. Szczegotowe informacje dotyczace poszczeg6lnych naboréw, liczby
uczestnikow/uczestniczek oraz tematyki szkolen sa zamieszczane na stronie internetowe;j
BCU.

5. Regulamin rekrutacji okresla minimalng liczbe osob zakwalifikowanych do udziatu
w przedsiewzigciu w ramach poszczegdlnych naboréw. Jednak w uzasadnionych
przypadkach mozliwa jest zmiana limitow Uczestnikéw/Uczestniczek do poszczegdlnych
naborow, ktdra nie wymaga zmiany niniejszego regulaminu.

6. Warunkiem rozpoczecia branzowego szkolenia zawodowego, szkolenia branzowego lub
kursu jest zebranie minimalnej liczby Uczestnikow/Uczestniczek, tj.:

1) 5 osob — szkolenia branzowe dla nauczycieli, konczace si¢ zaswiadczeniem
o ukonczeniu szkolenia branzowego,

2) 6 o0sob — branzowe szkolenia zawodowe dla mtodych, konczace si¢
uzyskaniem branzowego certyfikatu umiejetnosci,
3) 10 o0sob — branzowe szkolenia zawodowe dla dorostych, konczace sig

uzyskaniem branzowego certyfikatu umiejetnosci,

4) 18 o0s6b — kursy dla osob dorostych (z wytaczeniem nauczycieli ksztatcenia
zawodowego), konczace si¢ certyfikatem kwalifikacji z zakresu edukacji
pozaformalnej (sektorowej).

7. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwo$¢ rozpoczgcia szkolenia, przy
zrekrutowaniu mniejszej liczby Uczestnikow/Uczestniczek, niz liczba minimalna
okreslona w pkt. 7. Decyzje w sprawie rozpoczecia szkolenia przez grupg ponizej
minimalnej liczby Uczestnikoéw/Uczestniczek podejmuje Wicedyrektor ds. BCU.

8. Rekrutacja jest prowadzona w oparciu o dokumenty rekrutacyjne dla poszczegdlnych grup
Uczestnikow:

1) Uczniéw/Studentéow:
a) Formularz rekrutacyjny dla Ucznia/Studenta (Zatacznik nr 1 do niniejszego
Regulaminu),
b) Zaswiadczenie potwierdzajagce status  Ucznia/Studenta ksztalcgcego  sig
w dziedzinie weterynarii (Zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu),
2) Osob Dorostych:
a) Formularz rekrutacyjny dla Osob Dorostych (Zatacznik nr 2 do niniejszego
Regulaminu),
b) Zaswiadczenie o zatrudnieniu na stanowisku zwigzanym z dziedzing weterynarii
(Zatacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu),
3) Nauczycieli:
a) Formularz rekrutacyjny dla Nauczycieli (Zatacznik nr 3 do niniejszego
Regulaminu),
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b) Zaswiadczenie potwierdzajace status nauczyciela ksztalcacego w dziedzinie
weterynarii (Zalacznik nr 6 do niniejszego Regulaminu).

Warunkiem niezb¢dnym do udzialu w rekrutacji jest spetnienie wymaganych kryteriow
dostepu oraz ztozenie poprawnie wypetnionych dokumentéw rekrutacyjnych:
— I ETAP REKRUTACIJI — zlozenie formularza rekrutacyjnego dostepnego na stronie
internetowej w zaktadce REKRUTACJA- FORMULARZ
— II ETAP REKRUTACJI - dostarczenie kompletu oryginaldéw dokumentow
rekrutacyjnych:
a) osobiscie w siedzibie BCU, w dni robocze w godzinach: 7°°-15%,
b) za posrednictwem operatora pocztowego lub firmy kurierskiej na adres siedziby
BCU, w zamknigetej kopercie z dopiskiem: ,,Dokumenty rekrutacyjne BCU”,
c) elektronicznie na adres bcu@zstw.powiat.rzeszowski.pl, w przypadku podpisania
wszystkich dokumentéw podpisem kwalifikowanym.
Za date 1 godzing dostarczenia dokumentow rekrutacyjnych uwaza si¢ odpowiednio:
a) date i godzing osobistego dostarczenia dokumentow do siedziby BCU,
b) date i godzing dostarczenia dokumentow za posrednictwem operatora pocztowego
lub firmy kurierskiej na adres siedziby BCU,
c) dat¢ 1 godzing dostarczenia dokumentoéw rekrutacyjnych na  adres
bcu@zstw.powiat.rzeszowski.pl.
Kandydat/Kandydatka zobowigzany jest do dostarczenia oryginatow dokumentow
rekrutacyjnych, w terminie 5 dni roboczych od dnia wystania formularza rekrutacyjnego
dostgpnego na stronie internetowej BCU. W przypadku niedostarczenia oryginalow
dokumentow rekrutacyjnych w wyznaczonym terminie, wniosek Kandydata zostanie
odrzucony z przyczyn formalnych.
Ztozenie dokumentow rekrutacyjnych nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem
Kandydata do udzialu w branzowym szkoleniu zawodowym, szkoleniu branzowym lub
kursie.

ROZDZIAL V
Weryfikacja dokumentow rekrutacyjnych

§ 5.

Proces werytikacji dokumentacji rekrutacyjnej do przedsiewzigcia sktada si¢ z 2 etapow:
1) T ETAP - OCENA FORMALNA - prowadzona w metodzie zero jedynkowe;j:

1- spetnia, O-nie spetnia. Na tym etapie Komisja Rekrutacyjna zweryfikuje czy:

a) ztozone przez Kandydata/Kandydatke dokumenty rekrutacyjne sg kompletne

1 poprawnie wypetnione,

b) Kandydat/Kandydatka spetnia kryterium dostepu.
W przypadku niespelnienia minimum 1 z wyzej wymienionych wymogow, dokumentacja
rekrutacyjna Kandydata/Kandydatki zostaje odrzucona. Po zakonczeniu oceny formalne;j
sporzadzana jest Lista Rankingowa osob zakwalifikowanych do 2 etapu rekrutacji oraz
Lista 0oséb odrzuconych.
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2) II ETAP - OCENA KRYTERIOW PREMIUJACYCH - na tym etapie Komisja
Rekrutacyjna przyznaje punkty premiujace:

a)

b)

Uczniowie szkol/placowek oSwiatowych ksztalcacych w zawodach w dziedzinie
technika weterynaryjna:

ostatnia klasa danego typu szkoty/placowki: +5 pkt,

Studenci ksztalcacy si¢ na kierunkach zwigzanych z dziedzing technika
weterynaryjna:

ostatni rok nauki (3 - rok studidw licencjackich, 5 - rok studiow magisterskich
jednolitych, 2 — rok studiéw magisterskich uzupethiajgcych): +5 pkt,

przedostatni rok nauki (2 — rok studiow licencjackich, 4 - rok studiow
magisterskich jednolitych, 1 — rok studidow magisterskich uzupetniajacych): +3
pkt,

inne (1- rok studiow licencjackich, 3 — rok studiéw magisterskich jednolitych): +1
pkt,

inne (tj. 1-2rok studiow magisterskich jednolitych): +0 pkt,

Nauczyciele przedmiotow zawodowych ksztalcacy w zawodach z dziedziny
technika weterynaryjna:

doswiadczenie zawodowe pow. 10 lat: +0 pkt,

doswiadczenia zawodowego od 6 do 10 lat: +1 pkt,

doswiadczenia zawodowego od 5 do 3 lat: +3 pkt,

doswiadczenia zawodowego od 0 do 2 lat: +5 pkt;

Osoby doroste, niebedace nauczycielami ksztalcenia zawodowego, zwigzane
z dziedzing technika weterynaryjna:

do$wiadczenia zawodowego pow. 5 lat : +0 pkt,

doswiadczenia zawodowego od 3 do 5 lat: +1 pkt,

doswiadczenia zawodowego od 1 do 3 lat: +3 pkt,

doswiadczenia zawodowego ponizej 1 rok: +5 pkt.

Po zakonczeniu oceny formalnej 1 oceny kryteriow premiujacych Komisja rekrutacyjna
sporzadza: Liste rankingowa (z podziatem na ple¢), Liste rezerwowa (z podziatem na
pte¢) oraz Liste odrzuconych.

Osoby, ktore zostang zakwalifikowane do udziatu w branzowym szkoleniu zawodowym,

szkoleniu branzowym lub kursie zostang poinformowane telefonicznie lub drogg mailow3.

Komisja rekrutacyjna dopuszcza mozliwos¢ wczesniejszego zakonczenia rekrutacji

w przypadku osiggni¢cia minimalnej liczby zgloszen 200 oséb przed zakonczeniem
procesu rekrutacji.

W przypadku takiej samej liczby punktow decydowaé bedzie data i godzina wptywu
dokumentow rekrutacyjnych.
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6. W sytuacjach spornych (przy spetnieniu powyzszych kryteriow i tej samej ilosci punktow)
o zakwalifikowaniu do udziatu w szkoleniu/kursie decyduje Dyrektor BCU.
7. Od przeprowadzonej przez Komisj¢ rekrutacyjng oceny, osobie ubiegajacej si¢ o udziat
w branzowym szkoleniu zawodowym, szkoleniu branzowym lub kursie nie przystuguja
srodki odwotawcze.

8. Zlozone przez Kandydatéw/Kandydatki dokumenty rekrutacyjne nie podlegaja zwrotowi.

9. Kandydat/Kandydatka staje si¢ Uczestnikiem/Uczestniczkg branzowego szkolenia
zawodowego, szkolenia branzowego lub kursu po podpisaniu umowy uczestnictwa.

ROZDZIAL VIII
Rezygnacja z uczestnictwa

§ 6.

1. W przypadku rezygnacji z udzialu w branzowym szkoleniu zawodowym, szkoleniu
branzowym lub kursie Uczestnik/Uczestniczka zobowigzuje si¢ do niezwlocznego
poinformowania o tym fakcie BCU, poprzez dostarczenie pisemnego o$wiadczenia wraz
z podaniem przyczyny rezygnacji, najpozniej 7 dni przed rozpoczg¢ciem szkolenia
(osobiscie, e-mail, za posrednictwem operatora pocztowego lub kuriera).

2. Rezygnacja z uczestnictwa w danej formie szkolenia lub kursu jest mozliwa

i akceptowana jedynie z powodow osobistych lub przyczyn zdrowotnych (choroba lub
inne istotne powody zaakceptowane przez Dyrektora BCU).

3. BCU zastrzega sobie prawo do skreslenia Uczestnika/Uczestniczki branzowego szkolenia
zawodowego, szkolenia branzowego lub kursu z Listy uczestnikow w przypadku
naruszenia niniejszego Regulaminu lub zapiséw statutu BCU.

4. W przypadku rezygnacji lub skre$lenia uczestnika z Listy rankingowej branzowego
szkolenia zawodowego, szkolenia branzowego lub kursu, jego miejsce zajmuje pierwsza
osoba z Listy rezerwowej tej samej pici.

5. Osoby z Listy rezerwowej, mogg by¢ dopisane do Listy rankingowej kursu/szkolenia, do
czasu niezrealizowania wigcej niz 20% zaje¢ na branzowym szkoleniu zawodowym,
szkoleniu branzowym lub kursie oraz uzupetnienia zalegtosci w szkoleniu.

6. W przypadku nieuzasadnionej rezygnacji z udziatu w branzowym szkoleniu zawodowym,
szkoleniu branzowym lub kursie, Dyrektor BCU moze domaga¢ si¢ zwrotu otrzymanych
materiatdw szkoleniowych i/lub innych kosztéw poniesionych z realizacja danego
szkolenia lub kursu.

ROZDZIAL IX
Postanowienia koncowe

§7.

1. Uczestnik/Uczestniczka branzowych szkolen zawodowych, szkolen branzowych 1 kursow
zobowigzany jest do przestrzegania zasad niniejszego Regulaminu.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem decyduje Wicedyrektor ds. BCU.

3. BCU zastrzega sobie prawo dokonania zmian tresci niniejszego Regulaminu, zmiana
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Regulaminu obowigzuje od dnia publikacji na stronie internetowej BCU.

4. Regulamin dost¢pny jest w siedzibie BCU oraz na stronie internetowe;.

Decyzje Wicedyrektora ds. BCU sg ostateczne i nie podlegaja odwotaniu.

6. BCU nie odpowiada za rzeczy pozostawione bez opieki w salach zaj¢¢, na korytarzach lub
w obrebie siedziby BCU.

7. Za szkody oraz zniszczenia mienia na tereniec BCU dokonane przez niepelnoletnich
Uczestnikéw szkolen odpowiadaja ich rodzice/opiekunowie prawni.

8. BCU nie ponosi odpowiedzialnosci za niepelnoletnich Uczestnikow/Uczestniczki, poza
czasem ich zaje¢ w ramach szkolenia (czyli np. podczas drogi do/z siedziby BCU, czy
podczas oczekiwania na zajecia).

9. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2025 1.

o

ZALACZNIKI DO REGULAMINU REKRUTACJI:

1. Formularz rekrutacyjny dla Ucznia/Studenta — zatacznik nr 1;
Formularz rekrutacyjny dla Osob Dorostych — zatacznik nr 2;
Formularz rekrutacyjny dla Nauczycieli — zatgcznik nr 3;

o

Zaswiadczenie dla Ucznia/Studenta o aktualnie realizowanym ksztalceniu w dziedzinie

technika weterynaryjna — zatacznik nr 4;

5. Zaswiadczenie dla Osoby Dorostej o zatrudnieniu na stanowisku pracy w dziedzinie
technika weterynaryjna — zatacznik nr 5;

6. Zaswiadczenie dla Nauczyciela o zatrudnieniu w zawodzie nauczyciela w dziedzinie
technika weterynaryjna — zatgcznik nr 6;

7. Os$wiadczenie Rolnika/Osoby Samozatrudnionej potwierdzajace prowadzenie dziatalnos$ci
gospodarczej/wykonywanie pracy zwigzanej z dziedzing technika weterynaryjna —
zalacznik nr 7,

8. Umowa uczestnictwa w stacjonarnym branzowym szkoleniu zawodowym/szkoleniu
branzowym/kursie — zatgcznik nr 8;

9. Whniosek o zwrot kosztéw dojazdu na szkolenie/kurs — zalgcznik nr 9;

10. Rezygnacja z udzialu — zatacznik nr 10;

11. Whniosek o nocleg — zatacznik nr 11.
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